DOKUMEN EVALUASI

PEMBELAJARAN
SEMESTER 1-7

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS MULAWARMAN



EVALUASI PEMBELAJARAN

Dosen Menjelaskan Implementasi otonomi daerah

Nama Dosen : Prof. Abdul Kahar, M.Si dan Prof. Dr. H. M. Bahzar, M.Si
Mata Kuliah : Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan
Semester 01
Pertemuan 112
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .

dan RPP Sesual
1. Dosen Menjelaskan Politik pembangunan nasional
2. Dosen Menjelaskan Manajement nasional
3. Sesuai
4.

Dosen Menjelaskan Implementasi politik




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Ali As’ad Said. 2009. “Negara Pancasila Jalan Kemaslahatan Berbangsa.” Jakarta, LP3ES.
Buku 2 : Bakry, Noor. 2010. “Pendidikan Pancasila.” Yogyakarta, Pustaka Pelajar.

Buku 3 : Dodo, Surono, dan Endah (ed.). 2010. “Konsistensi Nilai-Nilai Pancasila Dalam UUD 1945

danImplementasinya.” Yogyakarta, PSP Press.
Buku 4 : Kaelan. 2000. “Pendidikan Pancasila.” Yogyakarta, Paradigma
Buku 5 : Dr. Rio Christiawan. 2021. “Pendidikan Pancasila dan Pluralisme .” Kencana .

Penelitian 1 : Hayati, N., Bahzar, M., & Wingkolatin, W. (2022). THe Symbolic Meaning Of The Dragon Boat As
A Tradition In Sociological Antropological Study For The Berau Tribe, East Kalimantan. Unmul Civic Education

Journal, 5(1), 32-38.

Nama Dosen : Prof. Abdul Kahar, M.Si dan Prof. Dr. H. M. Bahzar, M.Si

Mata Kuliah : Pendidikan Pancasila/Kewarganegaraan

Semester 01

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-4 SESUAI

Konsep Latar belakang Pendidikan Kewarganegaraan dan kompetensi.

Pertemuan 5-7

Urgensi nilai-nilai sila Pancasila: pengalaman dan penghayatannya seta urgensi demokrasi pancasila

Pertemuan 8

UTsS

Pertemuan 9-11

Semangat nasionalisme dan perkembangan dan pemikiran pelaksanaan pembangunan yang berkelanjutan

Pertemuan 12-15

Implementasi politik dan strategi nasional yang mencakup bidang-bidang pembangunan nasional

Pertemuan 16

UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Penelitian 2 : Bahzar, M., & Kusuma, R. (2013). Role of leadership style on organizational performance in
determining the University of 17 August 1945 Samarinda. Journal of basic and applied scientific research, 3(3),
1057-1066.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :

Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :

Hendaknya pembelajaran lebih menekankan naturalisasi nilai-nilai Pancasila dengan contoh langsung dari tokoh
dan bapak dosen

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

fahammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Arwin Sanjaya, S.Pd., M.AB
Mata Kuliah : Dasar-dasar Organisasi
Semester 01
Pertemuan 16
ASPEK YANG DINILAI SESUAI /

TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS S .
dan RPP esuai

Dosen Menjelaskan Pengertian ruang lingkup strategi

Dosen Menjelaskan Perbedaan strategi dan tujuan organisasi
Dosen Menjelaskan Efektivitas perusahaan Sesuai
Dosen Menjelaskan Jenis-jenis tingkatan strategi

W




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Kusdi. 2009. Teori Organisasi dan Administrasi, Salemba Humanika, Jakarta.
Buku 2 : Wursanto, 2005. Dasar- dasar Organisasi, Penerbit Andi, Yogyakarta.
Buku 3 : Hasibuan Malayu, 2010. Organisasi dan Motivasi. Bumi Aksara. Jakarta.

Nama Dosen : Arwin Sanjaya, S.Pd., M.AB
Mata Kuliah : Dasar-Dasar Organisasi
Semester 01
SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI
1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Pertemuan 1-3 SESUAI
Evolusi teori organisasi dan administrasi, Konsep Dasar Organisasi
Pertemuan 4-5
menjelaskan Organisasi publikdan organisasi bisnis, pengertian dan elemen lingkungan organisasi.
Pertemuan 6-7
Menjelaskan strategi, pengambilan keputusan, kekuasaan dan politik dalam organisasi, jenis-jenis tingkatan
strategi, strategi dan kinerja perusahaan.
Pertemuan 8
uTs
Pertemuan 9-11
Menjelaskan ukuran, daur kehidupan dan pertumbuhan organisasi, pentingnya administrasi guna kelancaran
tujuan organisasi, model untuk mengelola perubahan.
Pertemuan 12-15
Menjelaskan Budaya dan Efektifitas Organisasi, administrasi dalam merumuskan teknologi organisasi, dan
struktur organisasi dan perancangan struktur organisasi, pengelolaan perubahan organisasi.
Pertemuan 16
UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Referensi : SESUAI




Buku 4 : Stephen P Robin, Teori Organisasi : Struktur, Disain dan Aplikasi., PT. Prenhalindo Jakarta

Buku 5 : Gibson, Ivanevich dan Donelly. 1997. Organisasi: Perilaku, Struktur dan Proses, Binarupa, Jakarta.
Penelitian 1 : Hetami, A. A., Aransyah, M. F., Sanjaya, A., Althalets, F., Zaini, M., Sari, D. W., & Derama, T.
(2022). Peningkatan Pemahaman Pengelolaan Bumdes Dalam Rangka Optimalisasi Potensi Desa Kersik
Kabupaten Kutai Kartanegara. Jmm (Jurnal Masyarakat Mandiri), 6(2), 1151-1158.

Penelitian 2 : Wilopo, M. 1., & Sanjaya, A. TPB and Employees’ Intention to Support Organizational Change
through the Adoption of E-Ticketing: A Survey of Employees of Private Bus Lines in Malang-Indonesia

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :

Hendaknya Dasar-Dasar Organisasi lebih diberi contoh praktis dalam organisasi bisnis

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
ministrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

Muhammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Fareis Althalets, S.Par., M.M
Mata Kuliah : Etika Diri dan Kepribadian
Semester 01
Pertemuan 113
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAL
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai

Dosen Menjelaskan Pengalaman Hidup yang Membentuk Etika Sesuai




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Sugiyah,. S.Pd. (2007) Etika & Pengembangan diri

Buku 2 : Rismawaty.1991. Kepribadian & Etika Profesi

Buku 3 : Dr. Maryadi, S. E., M. M. (2019) Business Ethic and Entrepreneurship

Buku 4 : Dr. William Chang, O.F. M.Cap. (2016) Etika & Etiket Bisnis

Buku 5 : Agus Arijanto, S.E., M.M. (2011) Etika Bisnis Bagi Pelaku Bisnis

Penelitian 1 : Utari, T., Wediawati, T., & Althalets, F. (2021). The effect of stress and workload on employee
performance in the division maintenance department PT Indominco Mandiri In Bontang. Technium Soc. Sci.
J., 22, 35.

Nama Dosen : Fareis Althalets, S.Par., MM

Mata Kuliah : Etika Diri dan Kepribadian

Semester 01

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-3 SESUAI

Konsep dasar etika diri dan kepribadian

Pertemuan 4-5

Menguraikan nilai-nilai etika melalui pengalaman hidup

Pertemuan 6-7

Menjelaskan berbagai profesi pada bidang ilmu yang didalami

Pertemuan 8-10

Menguraikan kode etik profesi pada bidang ilmu dan UTS

Pertemuan 11-12

Menguraikan berbagai profesi lulusan dari prodi

Pertemuan 13-14

Menjelaskan pengakaman hidup yang membentuk etika dan UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :

Perbanyak metode pembelajaran praktikum

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

. Muhammad Zaini, M.Si
NIP. 196706012003121001



EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Budiman, S.IP., M.Si
Mata Kuliah : Kepemimpinan
Semester 01

Pertemuan : 10

SESUAI /

ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai

1. Dosen Menjelaskan Struktur Organisasi Organik

2. Dosen Menjelaskan Struktur Organisasi Modern

3. Dosen Menjelaskan Kecocokan Gaya Kepemimpinan Dengan Sifat
Lingkungan

4. Dosen Menjelaskan Lingkungan Stabil/labil

5. Dosen Menjelaskan Kecocokan Gaya Kepemimpinan Dengan Masing-
masing Sifat Lingkungan

Sesuai




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Garner, Eric. (2012). The Art of Leadership. London: Eric Garner & Ventur Publishing ApS.

Buku 2 : Jones, Douglas L. (2013). Empowering Leadership, 1 Edition. London: Bookboon.com.

Buku 3 : Newton, Paul. (2016). Leadership Models. Leadership Skills, 1st Edition. London: Bookboon.com.
Buku 4 : LDT Training. (2010). Leadership Skills, 15 Edition. London: Bookboon.com.

Buku 5 : Timpe, A. Dale. (1993). Kepemimpinan. Jakarta: IKAPI.

Penelitian 1 : Budiman, B., & Jumansyah, J. (2020). Upaya Pemerintah Desa dalam Meningkatkan Status Desa
menuju Desa Mandiri (Studi Desa Miau Baru Kecamatan Kongbeng Kabupaten Kutai Timur). Jurnal Sosial+

Politika, 1(2), 115-129.

Nama Dosen : Budiman, S.IP., M.Si

Mata Kuliah : Kepemimpinan

Semester 01

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-4 SESUAI

Konsep dasar kepemimpinan dan pendekatan kepemimpinan

Pertemuan 5-8

Teori kepemimpinan dalam proses terbentuknya individu dan kelompok dan UTS

Pertemuan 9-10

Kesesuaian gaya kepemimpinan dengan struktur organisasi serta kecocokan gaya kepemimpinan dengan sifat

lingkungan

Pertemuan 11-13

Elemen kepemimpinan yaitu berupa kemampuan pemimpin untuk menentukan arah organisasi,

kepemimpinan visioner, mengatur pegawai dalam organisasi dan merumuskan sasaran kepemimpinan

Pertemuan 14-16

Elemen kepemimpinan yaitu merumuskan sasaran yang jelas dan mampu mengukur suatu kesuksesan
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :

Hendaknya kepemimpinan yang diajarkan dalam perspektif organisasi bisnis

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

Thammad Zaini, M.Si
NIP. 196706012003121001



EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Dr. Finnah Fourgoniah, M.Si dan Dr. Muhammad Zaini, M.Si
Mata Kuliah : Pengantar Administrasi
Semester i
Pertemuan p 11
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI
S G TIDAK SESUAI
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan S .
RPS dan RPP esuai

1. Dosen Menjelaskan Kepemimpinan Dalam Administrasi
2. Dosen Menjelaskan Definisi Kepemimpinan Sesuai
3. Dosen Menjelaskan Macam-macam Kepemimpinan




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Irham, Fahmi. 2019. Pengantar Iimu Administrasi Bisnis . Bandung: Alfabeta.

Buku 2 : Henuk-Kacaribu, Alemina. 2020. Pengantar Iimu Administrasi. Yogyakarta: CV Andi Offset
Buku 3 : Rahman, Mariati. 2017. Iimi Administrasi. Makassar: CV Sah Media

Buku 4 : Kamaluddin, Apiaty. 2017. Administrasi Bisnis. Makassar : CV Sah Media

Nama Dosen : Dr. Finnah Forgoniah, M.Si dan Dr. M. Zaini, M.Si

Mata Kuliah : Pengantar Administrasi

Semester 12

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-2 SESUAI

Sejarah Administrasi dan ruang lingkup Administrasi

Pertemuan 3-5

Pengertian Administrasi dan Hakekat Administrasi dan prinsip-prinsip Administrasi

Pertemuan 6-7

Fungsi-fungsi Administrasi dan Unsur-unsur Administrasi

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-10

Komunikasi dengan Administrasi dan Pengertian Komunikasi

Pertemuan 11-12

kepemimpinan Dalam Administrasi, Definisi Kepemimpinan dan Macam-macam Kepemimpinan

Pertemuan 13-15

Kepemimpinan dan Kewenangan, Sumber Kewenangan dan Bentuk Kewenangan

Pertemuan 16

UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Buku 5 : Maksum, Irfan Ridwan. 2020. Jalan Sederhdana Memahami Administrasi Publik dan Bisnis: Antara
Teori dan Praktik. Yogyakarta: Deepublish

Penelitian 1 : Hidayat, R., Fourgoniah, F., & Dwivayani, K. D. Pengaruh Sosialisasi Kebijakan Pemberlakuan Jam
Malam Terhadap Perilaku Belajar Siswa Sma Ma’Arif Samarinda.

Penelitian 2 : Fourqoniah, F., Sanjaya, A., Wediawati, T., Murni, M., Amelia, I. T., Dari, T. P. W,, ... &
Rahmayana, R. (2022). Mencapai Kemandirian Perekonomian Desa Melalui Peningkatan Kemampuan Manajerial
Pengurus Bumdesa. JMM (Jurnal Masyarakat Mandiri), 6(4), 2537-2547.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :

Pembelajaran agar lebih memahamkan administrasi dalam organisasi bisnis (administrasi keuangan,
pemasaran, administrasi produksi, administrasi sumber daya manusia)

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

N WEBUDAY,
S ™M
S UL,%

NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Syarifuddin, S.Sos., M.Si
Mata Kuliah : Pengantar Ilmu Politik
Semester 12
Pertemuan 1 10
ASPEK YANG DINILAI SESUAI /

TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan S .
RPS dan RPP esual

Dosen Menjelaskan Definisi partai politik
Dosen Menjelaskan Fungsi partai politik
Dosen Menjelaskan Klasifikasi partai politik
Dosen Menjelaskan Partai politik di Indonesia

Sesuai

o=




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Sentosa, A. (2022). Pengantar IImu Politik. Penerbit NEM.

Buku 2 : Marzuki, I., Igbal, M., Bahri, S., Purba, B., Saragih, H., Pinem, W., ... & Mastutie, F. (2021). Pengantar
Ilmu Sosial. Yayasan Kita Menulis.

Buku 3 : Dani, R., Suryani, E. I., Agus Sulistyo, S. E., Choiriyati, S., Sos, S., & Kom, M. (2021). Dasar-Dasar
Ilmu Politik: Teori dan Aplikasi. Media Sains Indonesia.

Buku 4 : Sakti, F. T. (2020). Pengantar Ilmu Politik.

Buku 5 : Martanto, U. (2021). PARPOL, PEMILU, DAN RAMLAN SURBAKTI. Demokrasi dan Politik Elektoral di
Indonesia, 1.

Penelitian 1 : SYARIFUDIN, R. F. (2019). Tinjauan Yuridis Kewenangan Mahkamah Kehormatan Dewan Pasca

Nama Dosen : Syarifuddin, S.Sos., M.Si

Mata Kuliah : Pengantar Ilmu Politik

Semester 12

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. | KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-3 SESUAI

Pengantar ilmu politik dan perkembangannya

Pertemuan 4-7

Demokrasi, Ideologi, UUD 45 dan menganalisis HAM

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-12

Trias Politica, partai politik, menganalisis badan legislatif dan Pemilu

Pertemuan 13-15

Badan eksekutif, legislatif dan yudikatif di negara demokrasi

Pertemuan 16

UAS
2. | KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Putusan Mahkamah Konstitusi Nomor 16/Puu-Xvi/2018 (Analisis Pembatalan Pasal 122 Huruf L Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2014 Tentang Majelis
Permusyawaratan Rakyat, Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, Dan Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah) (Doctoral dissertation, Universitas Jenderal Soedirman).

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Hendaknya mahasiswa bisa di ajarkan politik, kebijakan dan strategi bisnis

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
pinistrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

Mahammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Umar HI Salim, SE., MM.
Mata Kuliah : Dasar Akuntansi 2
Semester 12
Pertemuan 16
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAL

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan S -
RPS dan RPP esuai

1. Dosen Menjelaskan Biaya Overhead Pabrik

2. Dosen Menjelaskan Karakteristik dan manfaat Tarif BOP

3. Dosen Menjelaskan Faktor-faktor yang harus dipertimbangkan dalam
penentuan Tarif BOP

4. Dosen Menjelaskan Dasar yang digunakan untuk Pembebanan BOP

Sesuai




EVALUASI PEMBELAJARAN

Konsep dasar penentuan harga pokok pesanan, manfaat informasi yang dapat diperoleh dari harga pokok
pesanan, metode penentuan harga pokok pesanan produk yang diolah melalui satu / beberapa departemen
dengan pendekatan full costing dan pembuatan kartu harga pokok pesanan

Pertemuan 3-4

Konsep dasar penentuan harga pokok proses, manfaat informasi yang dapat diperoleh

dari harga pokok proses, metode harga pokok proses, perlakuan terhadap produk yang hilang, rusak dan cacat
pada awal dan akhir suatu proses produksi serta metode penentuan persediaan produk dalam proses awal,
baik menggunakan metode rata-rata tertimbang harga. pokok produk berdasar aktivitas

Pertemuan 5-7

pengertian, manfaat dan pandangan harga pokok variabel, perbedaan antara harga pokok variabel dan Full
Costing., manfaat informasi yang dapat diperoleh dari penentuan harga pokok variabel, dan penentuan harga
pokok variabel di dalam perencanaan dan pembuatan keputusan jangka pendek, penggolongan, penentuan
dan pembebanan BOP ke dalam harga pokok produk, pengumpulan BOP Sesungguhnya, perlakuan selisih BOP
dan penghitungan tarif BOP, Penentuan tarif biaya overhead pabrik, Penyusunan anggaran biaya overhead
pabrik, metode pengalokasian biaya overhead pabrik

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-12

pembebanan biaya tenaga kerja, harga pokok produk bersama dan perlakuan akuntansi terhadap produk
bersama

Pertemuan 13-15

Nama Dosen : Umar Hi Salim, SE., MM
Mata Kuliah : Dasar Akuntansi 2
Semester 12
SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI
1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Pertemuan 1-2 SESUAI




sistem biaya standar, Penentuan biaya standar, Analisis selisih biaya produksi dan perlakuan akuntansi terhadap,
selisihnya

Pertemuan 16

UAS

KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi :

Buku 1 : Carter, William K. Dan Milton F. Usry, Cost Accounting, 13 th Edition, Dame-Thomson Learning.
Buku 2 : R.A. Supriyono, Akuntansi Biaya, Pengumpulan Biaya dan Penentuan Harga Pokok, Buku I Edisi 2,
BPFE Yogyakarta.

Buku 3 : R.A. Supriyono, Akuntansi Biaya, Perencanaan dan Pengendalian Biaya serta Pembuatan Keputusan,
Buku II Edisi 2, BPFE Yogyakarta.

Buku 4 : Hansen, Don, R. dan Maryanne M. Mowen, Cost Management : Accounting and Control, Fifth Edition,
South-Western,

College Publishing, Mason, Ohio.

Buku 5 : Jusup, A. H. Dasar-dasar Akuntansi Edisi 7 Jilid 1. Bagian Penerbitan Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi
YPKN.

Penelitian 1 : Salim, U. H. (2017). Pengaruh Dana Pihak Ketiga Terhadap Laba Pada PT. Bank UOB Indonesia
Di Samarinda. RJABM (Research Journal of Accounting and Business Management), 1(2), 200-212.

SESUAI

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :

Perbanyak contoh soal

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

Tuhammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Ana Noor Andriana, S.AB., M.AB
Mata Kuliah : Manajemen Operasional
Semester '3
Pertemuan ' 9
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAL
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai

1. Dosen Menjelaskan Konsep dan Definisi Kapasitas Produksi
2. Dosen Menjelaskan Perencanaan dan Kebutuhan Kapasitas Produksi Sesuai




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Heizer, Jay & Render, Berry (2011) operations Management. Prentice, Hall, Tenth Edition.

Buku 2 : Martinich, Joseph S (1977) Production and Operations Management.

Buku 3 : Yamit, Zulian (2005) Manajemen Produksi dan Operasi. Ekonesia, Yogyakarta.

Buku 4 : Bunawan, Pengantar Manajemen Operasi. Seri Diktat Kuliah, Gunadarma, Jakarta, Edisi Terbaru.
Buku 5 : Eddy Herjanto, Manajemen Produksi dan Operasi. Edisi Kedua, Grasindo, Jakarta, atau Edisi Terbaru.

Nama Dosen : Ana Noor Andriana, S.AB., M.AB

Mata Kuliah : Manajemen operasional

Semester 13

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. | KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-2 SESUAI

Konsep Operasi Bisnis beserta Ruang Lingkupnya

Pertemuan 3-4

Tujuan perencanaan dan perancangan produk serta membuat/mendesain perencanaan dan perancangan

produk

Pertemuan 5-7

Strategi dan analisis proses produksi, penetuan lokasi pabrik dan tata letak fasilitas

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-12

Metode perencanaan dan peramalan kapasitas operasi dan produksi

Pertemuan 13-14

Metode Perencanaan Agregat

Pertemuan 15

UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Buku 6 : T. Hani Handoko, Dasar-dasar Manajemen Produksi dan Operasi. BPFE, Yogyakarta, Edisi terbaru .
Buku 7 : Sofyan Assauri, Manajemen Produksi dan Operasi, LP FEUI, Jakarta, Edisi terbaru .

Buku 8 : Pangestu Subagyo, Manajemen Operasi. BPFE, Yogyakarta, Edisi Terbaru.

Penelitian 1 : Andriana, A. N., Rasyidi, M. N., & Utomo, S. (2015). Pengaruh Kepuasan Kerja, Motivasi Dan
Disiplin Terhadap Kinerja Karyawan Outsourcing Pada PT. Sindy Hutama Karya Kabupaten Paser. Jurnal Bisnis
dan Pembangunan, 4(1).

Penelitian 2 : Ningsih, S., Wediawati, T., & Andriana, A. N. (2020). Pengaruh Motivasi intrinsik dan motivasi
ekstrinsik terhadap kinerja karyawan pada Departemen Finance & Collector PT Tepian Multimedia di
Samarinda. Research Journal of Accounting and Business Management, 4(2).

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Gabungkan pendekatan teori dan praktek

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

fuhammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Adietya Arie H, S.Sos M.AB
Mata Kuliah : Manajemen Sumber Daya Manusia
Semester '3
Pertemuan 17
ASPEK YANG DINILAI SESUAL /

TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS S .
dan RPP esuai

1. Dosen Menjelaskan Pengertian Pelatihan
2. Dosen Menjelaskan Jenis dan metode pelatihan

. ) . Sesuai
3. Dosen Menjelaskan Proses pelatihan Pengembangan Karier




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Priansa ,Doni juni. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia, Alfabeta. Bandung

Buku 2 : Hasibuan, Malayu. 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia, Bumi Aksara. Jakarta

Buku 3 : Sutrisno, Edy. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia,Prenada Media Group. Jakarta

Buku 4 : Bangun, Wison. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia, Erlangga, Jakarta

Buku 5 : Mathis, L. Robert. Jackson. H, Jhon. 2009 . Manajemen Sumber Daya Manusia, Salemba Empat,

Nama Dosen : Adietya Arie H, S.Sos., M.AB

Mata Kuliah : Sumber Daya Manusia

Semester 13

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. | KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-2 SESUAI

Konsep Dasar Manajemen Sumber Daya Manusia

Pertemuan 3-5

Perencanaan Sumber Daya Manusia, Rekrutmen, Seleksi Dan Penempatan SDM

Pertemuan 6-7

Proses Metode Pengembangan dan Pelatihan SDM

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-11

Aspek aspek Penilaian Kinerja, Pemberian Kompensasi secara menyeluruh

Pertemuan 12-15

Permasalahan dalam MSDM yang berhubungan dengan Pemeliharaan SDM, Pemutusan Hubungan Kerja dan

Hubungan Industrial

Pertemuan 16

UAS
2. | KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Jakarta

Penelitian 1 : Siregar, L. P., Hetami, A. A., & Bharata, W. (2021). Pengaruh Kompensasi dan Fleksibilitas Driver
GOJEK terhadap Kinerja dengan Kepuasan Kerja sebagai Variabel Intervening pada PT GOJEK Indonesia
Cabang Samarinda. Jurnal Administrasi Bisnis (JUBIS), 1(1), 18-29.

Penelitian 2 : Fikry, A. M., Adi, W. E., & Arie, H. A. (2020). Exploring competing value framework on how

professionals’ job satisfaction affected by organization culture. Russian Journal of Agricultural and Socio-
Economic Sciences, 99(3), 126-134.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :

Studi kasus digunakan lebih banyak dalam pembelajaran

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

. Muhammad Zaini, M.Si
NIP. 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Arwin Sanjaya, S.Pd., M.AB
Dr. Hj. Lailatul Hijrah, M.Si
Mata Kuliah : Manajemen Pemasaran
Semester ]
Pertemuan : 8
ASPEK YANG DINILAI SESUAI /

TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai

1. Dosen Menjelaskan Pengertian Prilaku konsumen

2. Dosen Menjelaskan Unsur-unsur prilaku konsumen
3. Dosen Menjelaskan Segmentasi prilaku konsumen
4. Dosen Menjelaskan Manfaat prilaku Konsumen

Sesuai




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Lubis, Tagor Muda .2015. Buku Ajar Pendidikan Agama Islam Untuk Perguruan Tinggi Umum.Medan:

USU Press.

Nama Dosen : Arwin Sanjaya, S. Pd., M. AB
Dr. Hj Lailatul Hijrah, M. Si.
Mata Kuliah : Manajemen Pemasaran
Semester 13
SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI
1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Pertemuan 1-3 SESUAI
Teori pemasaran dan perkembangan manajemen pemasaran dan ruang lingkupnya, konsep terkait peranan
pemasaran dalam masyarakat.
Pertemuan 4-5
konsep Peranan Pemasaran bagi Perusahaan
Pertemuan 6-7
Konsep Sasaran Pasar, menguasai Strategi Pemasaran
Pertemuan 8
UTS
Pertemuan 9-11
Perilaku konsumen, lingkungan pasar
Pertemuan 12-13
Konsep perencanaan organisasi pasar
Pertemuan 14-15
Informasi dan riset pasar
Pertemuan 16
UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Referensi : SESUAI




Buku 2 : E. Saefudin.1991. Iimu, Filsafat, dan Agama. Surabaya: Bina IImu.

Buku 3 : Abbas, N. (2014). Pendidikan Agama Islam. Mahahasiswa, Panduan. Jakarta: Lentera IImu Cendikia.
Buku 4 : Arifin, S. (2018). Pendidikan Agama Islam. Deepublish.

Buku 5 : Nurjaman, A. R. (2020). Pendidikan Agama Islam. Bumi Aksara.

Penelitian 1 : Purnamasari, R., Sanjaya, A., & Wediawati, T. (2021). Pengaruh Kepuasan Kerja dan Lingkungan
Kerja terhadap Keinginan Keluar Karyawan pada Toko Murah Citra Niaga Samarinda. Indonesian Journal of]
Islamic Economics and Finance, 1(2), 105-117.

Penelitian 2 : Irwandi, F. Y., & Sanjaya, A. Pengaruh Work-Life Balance dan Work Engagement Terhadap Kinerja
Karyawan Melalui Kepuasan Kerja (Studi Pada Bankaltimtara Syariah Cabang JI. A Yani Samarinda). Journal of]
Business Management Education (JBME), 7(2), 1-7.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Berikan pengalaman pengajar untuk mengajarkan mahasiswa menerapkan ilmu manajemen pemasaran

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

W KEBUDAY,

NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Erna Susanti, SH., MH
Mata Kuliah : Hukum Bisnis
Semester 14
Pertemuan ' 9
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS S .
dan RPP esuai

1. Dosen Menjelaskan Alternative Dispute Resolution

2. Dosen Menjelaskan (negosiasi, mediasi dan konsolidasi) Sesuai




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Asyhadie, SH, M.Hum, Z. (2012). Hukum Bisnis. Jakarta: PT Rajagrafindo Persada.

Buku 2 : Imaniyati, N. S. (2009). Hukum Bisnis: Telaah tentang Perilaku dan Kegiatan Ekonomi. Yogyakarta:

Graha Ilmu.
Buku 3 : Christiawan, Rio. (2021). Hukum Bisnis Kontemporer. Depok: Rajawali Press.

Nama Dosen : Erna Susanti, Sh, MH
Mata Kuliah : Hukum Bisnis
Semester 14
SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI
1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Pertemuan 1-3 SESUAI
Penyampaian konsep hukum bisnis, berkomunikasi dan bekerja sama, dan menjelaskan Badan hukum yang
berlaku di Indonesia.
Pertemuan 3-5
Penyampaian tentang Bentuk-bentuk kerjasama dalam kegiatan bisnis
Pertemuan 6-7
Menjelaskan perlindungan konsumen dan Hak atas kekayaan intelektual
Pertemuan 8
UTS
Pertemuan 9-11
Menjelaskan Alternative Dispute Resolution (negosiasi, mediasi, dan konsolidasi) dan Legalitas perusahaan
dan pembiayaan perusahaan
Pertemuan 12-15
Menjelaskan Aspek pajak dalam kegiatan bisnis
Pertemuan 16
UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Referensi : SESUAI




Buku 4 : Tambunan, Toman Sony, Tambunan, Wison R. G. (2019). Hukum Bisnis. Jakarta: Prenada Media
Group.

Buku 5 : Widijowati, Dijan Rr. (2012). Hukum Dagang. Yogyakarta: Penerbit Andi.

Penelitian 1 : Arifin, D. A., Kuspraningrum, E., & Susanti, E. (2017). Tinjauan Hukum Terhadap Pelaksanaan
Sewa Menyewa Rumah (Studi Kasus Rumah Sewa Milik Hj. Siti Munjinah Di Kelurahan Rawa Makmur
Kecamatan Palaran).

Penelitian 2 : Hermawan, A., Susanti, E., & Hidayatullah, S. (2018). Legal Protection of Go-Jek Driver That
Experiences Damages Due To The Fictive Order In Go-Food Menu In Go-Jek Aplication. Mulawarman Law
Review, 124-132.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :

Tanamkan pentingnya praktek hukum dengan kesadaran bukan takut sanksi

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
ministrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

fahammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Ana Noor Andriana, S.AB., M.AB
Mata Kuliah : Riset Operasi Bisnis
Semester 14
Pertemuan 27
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS S .
esuai

dan RPP

1. Menjelaskan Penugasan mahasiswa

2. Menjelaskan Penyusunan kerangka berpikir ilmiah dalam riset operasi Sesuai

bisnis
3. Menjelaskan Penggunaan teori dari hasil riset sebelumnya




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Pangestu Subagyo, (1989), Dasar-dasar Operations Research, Yogyakarta: BPFE.
Buku 2 : J. Supranto, (2006), Riset Operasi untuk Pengambilan Keputusan, Edisi Revisi: Jakarta: UI Press.
Buku 3 : Hamdy A. Taha, Riset Operasi (1997), Tanggerang : Binarupa Aksara.

Nama Dosen : Ana Noor Andriana, S.AB., M.AB
Mata Kuliah : Riset Operasi Bisnis
Semester 14
SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI
1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Pertemuan 1-2 SESUAI
Pentingnya riset operasi dan contoh kasu riset operasi perusahaan
Pertemuan 3-4
Pengertian Riset Operasi bisnis dan perkembangannya serta jenis-jenis riset operasi
Pertemuan 5-6
Tahapan studi riset operasi bisnis, Pengembangan model, Pemecahan model, Pengujian keabsahan model
dan Implementasi hasil akhir
Pertemuan 7-8
Penyusunan kerangka berpikir ilmiah dalam riset operasi bisnis dan UTS
Pertemuan 9
Sumber data dan cara memperoleh data dalam riset bisnis
Pertemuan 10
Pemrograman linier dalam riset operasi bisnis
Pertemuan 11-12
Manfaat dan Metode Network Planning (NWP)
Pertemuan 13-14
Alat analisis dalam riset bisnis, pengujian hipotesis dan hasil riset operasi bisnis dan UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Referensi : SESUAI




Buku 4 : Siswanto, (2007), Operation Research, Jakarta: Erlangga. Buku 5 : Haryadi Sarjono (2010), Aplikasi
Riset Operasi, Jakarta: Salemba Empat.

Buku 6 : Murfidin Haming, Ramlawati, Suriyanti, Imaduddin, Operation Research Teknik pengambilan
keputusan optimal, Jakarta : Bumi Aksara.

Buku 7 : Al Fajar Ansori, I Gusti Gede Heru Marwanto, Operasional Riset, Indomedia Pustaka.

Penelitian 1 : Fatmalawati, D. S., & Andriana, A. N. (2021). Pengaruh Citra Merek, Harga Dan Kualitas Produk
Terhadap Minat Pembelian Ulang

Kosmetik Pt. Paragon Technology and Innovation. JMB: Jurnal Manajemen dan Bisnis, 10(1).

Penelitian 2 : Yulia, S., Zaini, M., & Andriana, A. N. (2018). Analisis Penerapan Pengendalian Mutu Terhadap
Kualitas Produk Air Minum Dalam

Kemasan (AMDK) Pada PT. Sabina Tirta Utama di Samarinda. Jurnal: e-journal administrasi bisnis, 6(3),
1105-1116.

Penelitian 3 : Ramadhani, A. R. (2021). Pengaruh Lingkungan Wirausahawan dan Pendidikan Kewirausahaan
Terhadap Keberhasilan Usaha

(Studi Kasus Pada Mahasiswa Administrasi Bisnis Angkatan 2016-2018). ISOQUANT: Jurnal Ekonomi,
Manajemen Dan Akuntansi, 5(1), 38-50.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Bedakan riset dalam operasi bisnis dengan riset ilmiah

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
ministrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

Muhammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Wira Bharata, S.AB., M.AB
Mata Kuliah : Sistem Informasi Manajemen
Semester 14
Pertemuan ' 9
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS S .
dan RPP esuai
1. Dosen menjelaskan konsep metode analisis kinerja sistem teknologi
informasi
2. Dosen menjelaskan standar analisis kinerja sistem informasi manajemen .
(sim) Sesuai
3. Dosen menjelaskan metode pengumpulan data yang sesuai untuk
analisa kebutuhan organisasi




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Wira Bharata, S.AB., M.AB
Mata Kuliah : Sistem Informasi Manajemen
Semester 14

Tahun Akademik : 2020-2021

konsep pengembangan dan peranan sistem teknologi informasi (perkembangan sistem informasi berbasis
komputer dan peran Sistem Informasi Manajemen (SIM) dalam organisasi.

Pertemuan 3-5

Jenis kegiatan dan keputusan manajemen tipe informasi, dan peran manajemen dalam pengambilan
keputusan, tahap pengambilan keputusan, sistem informasi di fungsional organisasi dan di tingkatan
organisasi, kerangka kerja sistem informasi dan analisis sosial media manajemen.

Pertemuan 6-7

Konsep teknologi komputer dan sistem telekomunikasi serta peranannya dalam pemecahan masalah.
Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-10

Metode analisis kinerja Sistem Teknologi Informasi, standar analisis kinerja Sistem Informasi Manajemen
(SIM), mengetahui metode pengumpulan data yang sesuai untuk analisa kebutuhan Organisasi dan
Knowledge base management dan data mining.

Pertemuan 11-13

Konsep pengelolaan etika dan kebijakan dalam Sistem Teknologi Informasi, permasalahan terkait Etika &
Pengelolaan, Kebijakan-kebijakan Informasi, Identifikasi penolakan dan penerimaan Perubahan dan
bagaimana mengatasi Penolakan perubahan serta Pengenalan undang—undang Informasi dan Transaksi
Elektronik.

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI
1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Pertemuan 1-2 SESUAI




Pertemuan 14
UAS

KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi :

Buku 1 : Mohamad Ridwan.2021. Sistem Informasi Manajemen. Widina Bhakti Perasada Bandung

Buku 2 : Lukman Ahmad. 2018. Sistem Informasi Manajemen. KITA publisher

Buku 3 : Jaluanto Sunu Punjul Tyoso. 2016. Sistem Informasi Manajemen. Deepublish

Buku 4 : Acai Sudirman. 2020. Sistem Informasi Manajemen.. Yayasan Kita Menulis

Buku 5 : Dr. H. Chamdan Purnama, S.E., M.M. 2016. Sistem Informasi Manajemen. Insan Global

Penelitian 1 : Syahidah, A. A., & Aransyah, M. F. (2023). Pengaruh E-Service Quality dan E-Trust Terhadap E-
Customer Loyalty Pada Pengguna

Dompet Digital DANA Melalui E-Satisfaction Sebagai Variabel Intervening. Jurnal Sisfokom (Sistem Informasi
dan Komputer), 12(1), 36-44. Penelitian 2 : Aransyah, M. F., & Atmaja, M. W. (2021). Edukasi Digital dan
Desain Logo Kelompok Sadar Wisata (Pokdarwis) Air Terjun Suka Alam Di

Desa Sukabumi Kalimantan Timur. Jurnal ABDINUS: Jurnal Pengabdian Nusantara, 5(1), 137-143.

SESUAIL

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Ajarkan SIstem Informasi Manajemen dengan pendekatan era bisnis digital diera revolusi industri 4.0 dan 5.0

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

: o ammad Zaini, M.Si
NIP. 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Fareis Althalets, S.Par., M.M
Dr. Lailatul Hijrah, S.E., M.Si
Mata Kuliah : Kreativitas dan Inovasi
Semester :5
Pertemuan : 6
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai
1. Dosen Menjelaskan Kebiasaan yang dapat meningkatkan jiwa kreatif dan
inovatif
2. Dosen Menjelaskan Pentingnya berpikir kreatif dalam inovasi bisnis Sesuai
3. Dosen Menjelaskan Kreativitas dan inovatif dalam praktek bisnis




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Reniati, Kreativitas Organisasi & Inovasi Bisnis, Alfabeta

Buku 2 : Amir Faisal, Kreativitas & Inovasi dalam Bisnis, Mitra Wacana Media

Buku 3 : Makmur, Inovasi & Kreativitas Manusia dalam Administrasi dan Manajemen, Refika Aditama
Buku 4 : Hubeis Musa, Manajemen Ritel Kreatif dan Inovatif dalam Bisnis, Inti Prima

Buku 5 : Benedicta Prihatin Dwi Riyanti (2019), Kreativitas dan Inovasi di Tempat Kerja, Jakarta : Penerbit UKI

Atma Jaya

Nama Dosen : Fareis Alyhalets, S.Par., MM
Dr. Lailatul Hijrah, S.E., M.Si
Mata Kuliah : Kreativitas dan Inovasi
Semester :5
SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-2 SESUAI

Karakter, jiwa berpikir kreatif dan inovatif dalam pengembangan ide dan mindset bisnis

Pertemuan 3-5

Prinsip-prinsip berfikir kreatif dan perlunya cita-cita dan impian

Pertemuan 6-7

Pentingnya berpikir kreatif dan inovatif dalam praktek bisnis

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-11

pengembangan sikap kreatif dan inovatif yang ada pada tokoh entrepreneur sukses pada diri mahasiswa

Pertemuan 12-15

Kreativitas dan keterampilan dalam menjual serta bernegosiasi

Pertemuan 16

UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Buku 6 : Deden A. Wahab Sya'roni, Kreativitas dan Inovasi Penentu Kompetensi Pelaku Usaha Kecil, UNIKOM
Buku 7 : Supriyanto (2009), Business Plan sebagai Langkah Awal Memulai Usaha, Staff Universitas Negeri
Yogyakarta

Penelitian 1 : Andriana, A. N., Hijrah, L., Putri, D. A., Putri, W. U., Fauziah, S., & Darus, C. O. (2022). Pelatihan
Strategi Social Media Marketing Menggunakan Instagram Dalam Meningkatkan Penjualan Online. JMM (Jurnal
Masyarakat Mandiri), 6(2), 1477-1485.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Kembangkan terus kreativitas dan inovasi bisnis diera digital

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
pinistrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

Mahammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Muhammad Fikry Aransyah, M.BA., BBA
Mata Kuliah : Bisnis Internasional
Semester :5
Pertemuan : 9
SESUAI /
ASPEK YAN
S G DINILAL TIDAK SESUAI
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai
1. Dosen Menjelaskan Prinsip Ekonomi dan Valuta Asing
2. Dosen Menjelaskan Struktur Pasar Valuta Asing Sesuai

3. Dosen Menjelaskan Pasar Modal Internasional




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Muhammad Fikry Aransyah, MBA.,B.BA
Mata Kuliah : Bisnis Internasional
Semester ' 5

NO.

ASPEK YANG DINILAI

SESUAI /
TIDAK
SESUAI

KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-2

Menjelaskan bisnis internasional, Pasar dan Pusat Bisnis Global

Pertemuan 3-5

Lingkungan Hukum, Teknologi, Akuntansi, dan Politik, Peran Budaya

Pertemuan 6-7

Etika dan Tanggung Jawab Sosial dalam Bisnis Internasional, Perdagangan Internasional dan Investasi,
Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-11

Valuta Asing dan Pasar Keuangan Internasional, Kerja sama Internasional Antarnegara

Pertemuan 12-15

Strategi- Strategi untuk Menganalisis dan Memasuki Pasar Asing, Desain dan Pengendalian Organisasi
Internasional

Pertemuan 16

UAS

SESUAI

KESESUATIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi :

Buku 1 : Griffin, Pustay.2015. International Business (Edisi 8). Pearson : New Jearsey

Buku 2 : Bob Sugeng Hadiwinata,Ph.D., Kanisius.2002. Politik Bisnis Internasional.

Buku 3 : Jongkers Tampubolon, April 2020. Perdagangan dan Bisnis Internasional: teori dan analisis empiris.
Buku 4 : Ida Bagus Wyasa Putra, Refika Aditama, 2008. Aspek-aspek hukum perdata Internasional: dalam
transaksi bisnis internasional.

SESUAL




Buku 5 : Mahyus Ekananda, Novietha I Sallama, Erlangga: Jakarta., 2015. Ekonomi Internaional.

Penelitian 1 : Hetami, A. A., Aransyah, M. F., Putri, A. P., Annisafazzahra, A., & Nurhidayah, A. (2022). Analysis
of Covid-19 Export-Import and Business Obstacles between Indonesia and Japan. Budapest International
Research and Critics Institute-Journal (BIRCI-Journal), 5(1), 1713-1722.

Penelitian 2 : Wahyutri, E., Parelangi, A., Aransyah, M. F., & Utami, K. D. (2022). Development of Entrepreneurs
Health Interprofessional Collaboration (IPC) Empowerment. Budapest International Research and Ciritics
Institute-Journal (BIRCI-Journal), 5(1), 3914-3921.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Tambahkan tugas praktikum Bisnis Internasional

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

. T uhammad Zaini, M.Si
NIP. 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Muhammad Fikry Aransyah, M.BA., BBA
Dr. Finnah Fourgoniah, M.Si

Mata Kuliah : Bisnis dan Keuangan Syariah

Semester :5

Pertemuan 17

SESUAI /

ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai

1. Dosen Menjelaskan Introspeksi diri

2. Dosen Menjelaskan Membangun jaringan

3. Dosen Menjelaskan Kekuatan do’a dan bersyukur Sesuai
4. Dosen Menjelaskan Istiqgomah dan komitmen




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Adiwarman A. Karim, SE.,MBA.MAEP, Figih Ekonomi Keuangan Islam, Darul Haq Jakarta-2008.

Buku 2 : Buya Hamka, Tafsir Al-Azhar, Gema Insani, Jakarta 2015.

Buku 3 : Charles W.L. Hill, Chow Hou Wee, Krisnha Udayankar, Bisnis Internasional Prsfektif Asia, Penerbit

Salemba Empat,2014
Buku 4 : Dr.A.A.Islahi, Konsepsi Ekonomi Ibnu Taimiyah, Bina Ilmu,1997.

Buku 5 : Dr. Muhammad Syafii Antonio, M.Ec., Muhammad Saw The Super Leader Super Manager, Tazkia

Nama Dosen : Muhammad Fikry Aransyah, MBA.,B.BA
Dr. Finnah Fourgoniah, M.Si
Mata Kuliah : Bisnis dan Keuangan Syariah
Semester :5
SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-3 SESUAI

Konsep manajemen bisnis syariah

Pertemuan 4-5

Konsep bentuk badan hukum dan badan usaha bisnis

Pertemuan 6-7

Kemampuan dalam mempersiapkan Sumber Daya Insani (SDI)

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-10

Konsep manajemen keuangan Islami

Pertemuan 11-15

Etika Bisnis Syariah, Tanggung Jawab Sosial dalam Bisnis Syariah

Pertemuan 16

UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Publishing, Jakarta 2009

Buku 6 : Buku-buku lain  yang berkaitan  ( Diusahakan  terbitan  terbaru )
Penelitian 1 : Aransyah, M. F., Furgoniah, F., & Abdullah, A. H. (2019). The Review Study of Halal Products and
Its Impact on Non-Muslims Purchase Intention. IKONOMIKA, 4, 181-198.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Tambahkan pelatihan dan praktek lapangan Bisnis Syariah

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
inistrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

NIP. 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Dr. Hj. Lailatul Hijrah
Mata Kuliah : E Commerce dan IT Bisnis
Semester 16
Pertemuan 16
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai

1. Dosen Menjelaskan Frame Wok E-commerce

2. Dosen Menjelaskan User-user E-commerce

3. Dosen Menjelaskan Jenis dan tipe E-commerce

4. Dosen Menjelaskan Karakteristik tiap jenis E- commerce: B2B, B2C, Sesuai
C2B, C2C, G2G dan G2C

5. Dosen Menjelaskan Tipe-tipe model bisnis di E- commerce.




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Dr. Hj. Lailatul Hijrah, M.Si
Mata Kuliah : E-=Commerce dan IT Bisnis
Semester 16

NO.

ASPEK YANG DINILAI

SESUAI /
TIDAK
SESUAI

KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-4

Definisi dan karakteristik dasar dari E-Commerce
Pertemuan 5-7

Frame work, Jenis dan tipe E- Commerce
Pertemuan 8

uTsS

Pertemuan 9-10

Perkembangan dan pentingnya E- Commerce
Pertemuan 11-15

Manfaat dan kemudahan penggunaan E- Commerce dalam bisnis
Pertemuan 16

UAS

SESUAI

KESESUATIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi :

Buku 1 : Harmayani, dkk. 2020. E-Commerce: Suatu Pengantar Bisnis Digital. Medan: Yayasan Kita Menulis.
Buku 2 : Eka Pratama, I Putu Agus. 2015. E-Commerce, E-Bussines dan Mobile Commerce. Bandung:
Informatika.

Buku 3 : Rerung, Rintho Rante. 2018. E-Commerce Menciptakan daya saing melalui teknologi informasi.
Yogyakarta: Deepublish Publisher.

Buku 4 : Anggraeni, Elisabet Yunaeti. 2022. Buku ajar E-Business & E-Commerce. Indramayu: CV. Adanu
Abimata.

Buku 5 : Romindo, dkk. 2019. E-Commerce: Implementasi, Strategi dan Inovasinya. Medan: Yayasan Kita
Menulis.

SESUAI




Penelitian 1 : Prasetya, W., Hijrah, L., & Boer, K. M. (2020). Efek terpaan belanja online melalui instagram di
komunitas pasar setan dalam membentuk perilaku konsumtif masyarakat kota samarinda. Ejournal ilkom Fisip.
Penelitian 2 : Hijrah, L. (2017, September). Segmentasi konsumen pada pasar online di Indonesia. In Forum
Ekonomi (Vol. 19, No. 2, pp. 210-219).

Penelitian 3 : Andriana, A. N., Hijrah, L., Putri, D. A., Putri, W. U., Fauziah, S., & Darus, C. O. (2022). Pelatihan
Strategi Social Media Marketing Menggunakan Instagram Dalam Meningkatkan Penjualan Online. JMM (Jurnal
Masyarakat Mandiri), 6(2), 1477-1485.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :

Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Berikan praktek E-commerce di era digital

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

fuhammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Muhammad Fikry Aransyah, M.BA., BBA
Mata Kuliah : Desain dan Pengembangan Produk
Semester : 6
Pertemuan : 10
SESUAI /

ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAL
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS S .
dan RPP esual
1. Dosen menjelaskan Manajemen ide
2. Dosen menjelaskan Pengembangan ide produk Sesuai
3. Dosen menjelaskan Sketsa ide desain




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Widodo Imam Djati. 2009. Perencanaan dan Pengembangan Produk. UII Press. Yogyakarta

Buku 2 : Dudung Agung. 2012. Merancang Produk. Remaja Rosda karya. Bandung

Buku 3 : Irawan Agustinus Purna. 2017. Perancangan dan Pengembangan Produk Manufaktur. Penerbit Andi
Buku 4 : Purba Humiras Hardi. 2008. Inovasi Nilai Pelanggan dalam perencanaan dan pengembangan produk.

Grahallmu

Buku 5 : Tontowi Alva Edy. Desain Produk Inovatif&Inkubasi Bisnis Kompetitif. Gadjah Press Mada University.

Yogyakarta.

Penelitian 1 : Hijrah, L., Arransyah, M. F., Putri, K., Arija, N., & Putri, R. K. (2021). Pelatihan Penggunaan Canva

Bagi Siswa di Samarinda. PLAKAT (Pelayanan Kepada Masyarakat), 3(1), 98-106.

Nama Dosen : Muhammad Fikry Aransyah, M.BA., B.BA

Mata Kuliah : Desain dan Pengembangan Produk

Semester : 6

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-4 SESUAI

Konsep Desain Pengembangan dan Produk,Strategi Pengembangan Produk

Pertemuan 5-7

Rancangan desain dan Pengembangan Produk, Konsep Penentuan Pasar, dan Portofolio Produk

Pertemuan 8

UTsS

Pertemuan 9-12

Pendekatan Pengembangan Ide Produk, pembuatan proposal pengembangan produk

Pertemuan 13-15

Tahapan proses produksi, HAKI pada penciptaan produk

Pertemuan 16

UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Penelitian 2 : Aransyah, M. F., & Atmaja, M. W. (2021). Edukasi Digital dan Desain Logo Kelompok Sadar Wisata
(Pokdarwis) Air Terjun Suka Alam Di Desa Sukabumi Kalimantan Timur. Jurnal ABDINUS: Jurnal Pengabdian
Nusantara, 5(1), 137-143.

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Bawa mahasiswa ke laboratorium bisnis

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

Muhammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001




EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Poppy Alvianolita Sanistasya, S.AB., M.AB
Mata Kuliah : Studi Kelayakan Bisnis
Semester : 6
Pertemuan p 11
SESUAI /
ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI
Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS .
dan RPP Sesuai
1. Dosen Menjelaskan Aspek —aspek produksi
2. Dosen Menjelaskan teknis Sesuai
3. Dosen Menjelaskan dampak pendirian bisnis




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Sutrisno, 2016, Studi Kelayakan Bisnis, Penerbit Ekonisia, Yogyakarta

Buku 2 : Nurmalina, R., Sarianti, T., & Karyadi, A. (2018). Studi kelayakan bisnis. PT Penerbit IPB Press. Buku
3 :dHasan, S., Elpisah, E., Sabtohadi, J., Zarkasi, Z., & Fachrurazi, F. (2022). Studi Kelayakan Bisnis. Penerbit
Widina..

Buku 4 : H Nasir Asman, M. M. (2021). Studi Kelayakan Bisnis (Pedoman Memulai Bisnis Era Revolusi Industri
4.0). Penerbit Adab.

Penelitian 1 : lita Sanistasya, P. A., Juari, M. M., Anugrahni, S., Ikhsan, A., & Jeremy, K. (2022). Meningkatkan

Potensi Ekonomi Kreatif Dalam UMKM di Desa Budaya Lekaq Kidau. Jurnal Pengabdian kepada Masyarakat

Nama Dosen : Poppy Alvianolita Sanistasya,S.AB.,M.AB

Mata Kuliah : Studi Kelayakan Bisnis

Semester : 6

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-4 SESUAI

Pengantar dan aspek studi kelayakan bisnis, metode penyusutan, peramalan

dan permintaan

Pertemuan 5-7

Perencanaan dan struktur organisasi

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-12

Bentuk badan hukum perusahaan,

Pertemuan 13-15

Aspek —aspek produksi, teknis, dampak pendirian bisnis dan dampak lingkungan

Pertemuan 16

UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAL




Nusantara, 3(2.1 Desember), 1063-1067. Penelitian 2 : Pengaruh Kualitas Pelayanan Terhadap Kepuasan
Nasabah dan Loyalitas Nasabah Tabungan Britama Pada PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk Cabang

Samarinda

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Proposal bisnis yang dibuat hendaknya sudah di uji cobakan

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

. Muhammad Zaini, M.Si
NIP. 196706012003121001



admbi
Cross-Out


EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Dr. M Zaini., M.Si
Mata Kuliah : Seminar Bisnis
Semester 17

Pertemuan : 8

SESUAI /

ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS S .
dan RPP esual

Dosen menjelaskan Populasi, sampel dan sampling
Dosen menjelaskan Teknik pengumpulan data
Dosen menjelaskan Alat pengukur data

Dosen menjelaskan Teknik analisis data Sesuai
Dosen menjelaskan Daftar pustaka

Dosen menjelaskan Teknik penyusunan Kuesioner/Draft wawancara

N AW




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Rachbini, W., Rachbini, D. J., Santoso, N., Hadi Prayitno, M. M., & Khumaedi, E. (2020). METODE
RISET EKONOMI & BISNIS: Analisis

Regresi-SPSS & SEM-Lisrel. Indef

Buku 2 : Echdar, S. (2017). Metode penelitian manajemen dan bisnis.

Buku 3 : Bell, E., Bryman, A., & Harley, B. (2022). Business research methods. Oxford university press

Buku 4 : Indriantoro, Nurdan Bambang Supomo. 2014. Metodologi Penelitian Bisnis. Edisi Pertama.Yogyakarta:
BPFE UGM

Buku 5 : Pedoman Penulisan Skripsi Administrasi Bisnis FISIP UNMUL

Penelitian 1 : Sanistasya, P. A., Zaini, M., Pratiwi, D. N., Jelita, G., Putra, J. T., Damayanti, A., ... & Qalbi, N. A.
E. (2022). Pelatihan Analisis Kuantitatif Menggunakan Aplikasi Smart Pls Dan Sem Amos Bagi Mahasiswa

Administrasi Bisnis Universitas Mulawarman. Martabe: Jurnal Pengabdian Kepada Masyarakat, 5(10), 3787+

Nama Dosen : Dr. M. Zaini, M.Si
Mata Kuliah : Seminar Bisnis
Semester 17
SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI
1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Pertemuan 1-2 SESUAI
Identifikasi Isu Aktual Administrasi Bisnis
Pertemuan 3-7
Teknik penulisan Bab I, Bab II, dan Bab II
Pertemuan 8
uTsS
Pertemuan 9-15
Menulis Proposal skripsi dan mempresentasikan dalam simulasi seminar proposal
Pertemuan 16
UAS
2. |KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP
Referensi : SESUAI




13792

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Hasil seminar bisnis hendaknya jadi proposal skripsi

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
pninistrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

NIP 196706012003121001



EVALUASI PEMBELAJARAN

Nama Dosen : Dr. M Zaini., M.Si
Mata Kuliah : Manajemen Strategi
Semester 17

Pertemuan » 11

SESUAI /

ASPEK YANG DINILAI TIDAK SESUAI

Dosen menjelaskan materi pokok (bahan ajar) sesuai dengan RPS S .
dan RPP esuai

1. Dosen menjelaskan pengertian keunggulan strategi

2. Dosen menjelaskan Faktor keunggulan Strategi dan distribusi

3. Dosen menjelaskan Faktor Keunggulan Biaya Sesuai
4. Dosen menjelaskan Faktor R&D serta rekayasa




EVALUASI PEMBELAJARAN

Buku 1 : Abdurrahman N.H. 2015. Manajemen Strategi Pemasaran. Bandung : Pustaka Setia

Buku 2 : D., Kodrah Sukardi. 2009. Manajemen Strategi : Membangun Keunggulan Bersaing Era Globalisasi di
Indonesia Berbasis

Kewirausahaan. Yogyakarta : Graha Ilmu

Buku 3 : Wahyudi Agustinus. 2013. Manajemen Strategi : Pengantar Proses Berpikir Strategik. Jakarta :
Binarupa Aksara

Buku 4 : Jim Hoy Yam, 2020. Manajemen strategi : konsep dan implementasi

Nama Dosen : Dr. M. Zaini, M.Si

Mata Kuliah : Manajemen Strategi

Semester 17

SESUAI /
NO. ASPEK YANG DINILAI TIDAK
SESUAI

1. |KESESUAIAN MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Pertemuan 1-2 SESUAI

Pengertian perencanaan, strategi dan keputusan

Pertemuan 3-5

Model manajemen strategi

Pertemuan 6-7

Isu strategis dan diagnosis lingkungan

Pertemuan 8

UTS

Pertemuan 9-12

Kepemimpinanan strategi, perencanaan strategi, keunggulan strategi

Pertemuan 13-15

Perencanaan alternatif strategi, strategi terbaik berupa pengambilan keputusan

Pertemuan 16

UAS
2. | KESESUAIAN PENGGUNAAN REFERENSI MATERI AJAR DENGAN RPS DAN RPP

Referensi : SESUAI




Buku 5 : Dr. Juliansyah Noor, S.E.,M.M., 2020. Manjemen strategi konsep dan model bisnis

Penelitian 1 : Zaini, M., Masyithoh, S., & Pattisahusiwa, S. (2017). Analisis Pengendalian Internal Atas Sistem
dan Prosedur Penerimaan dan Pengeluaran Kas Masjid Baiturrahim Samarinda. Jurnal Ilmu Akuntansi
Mulawarman (JIAM), 2(2).

KOMENTAR/ REKOMENDASI :
Dosen Penilai (Koordinator Program Studi) :
Pendekatan studi kasus manajemen strategi perlu di kembangkan

Mengetahui :
Koordinator Program Studi
Administrasi Bisnis FISIP Universitas Mulawarman

r-MaHammad Zaini, M.Si
NIP 196706012003121001






